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ARBITRE 

Le statut “Arbitre Club” permet à un licencié du club d’arbitrer les rencontres à domi-

cile lorsque aucun arbitre officiel n’est désigné. 

C’est une solution officielle, simple et encadrée, pour assurer le bon déroulement des 

matchs. 
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POURQUOI ? 

 

  

  

  
Donner au club une solution simple et 

encadrée pour arbitrer en interne.  

Favoriser l’accès à l’arbitrage : En 

interne, cela permet de former les 

jeunes à l’arbitrage, favorisant leur 

implication dans la vie du club.  

Organisation des sessions de forma-

tions en interne (école d’arbitrage par 

exemple) 

Une fois 5 arbitrages internes réali-

sés, le/la licencié.e devient automati-

quement « Arbitre Club » dans FBI.  

Couvrir les matchs à domicile sans 

désignation officielle (souvent en 

jeunes ou sur des petits niveaux).  

Renforcer l’autonomie du club et créer 

une passerelle en détectant de futurs 

arbitres officiels.  

Valoriser les arbitres : reconnaître l’im-

portance de l’arbitrage au sein du club. 

Identifier un ou plusieurs licenciés 

motivés.   
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Suivi des arbitres et des rencontres : 

mettre en place un tableau de suivi 

des arbitres et des matchs du week-

end 

Préparation du matériel nécessaire (sifflet, chasuble 
« Chut j’apprends... » ).  

Former des arbitres en interne et/ou se rapprocher 
de son comité pour les inscrire à des formations si 
souhait de devenir arbitre officiel.  

Consulter le calendrier des matchs du week-end à 
domicile.  

Créer et communiquer dans un groupe (WhatsApp 
par exemple) les besoins d’arbitres pour le week-
end.  

LES RAPPELS A NE PAS MANQUER 

LES QUALITES RECOMMANDEES 

  

  

  Savoir travailler en équipe 

Connaissance du règlement 

Être à l’écoute et savoir communiquer 

de façon claire 

Être impartial   

Être licencié.e  

  
Être en bonne condition physique 

 Permettre que les rencontres se dé-

roulent correctement. 
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 Si licencié.e majeur, suivi d’une for-

mation règlementaire et mécanique 

à distance 
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 Si licencié.e mineur, suivi d’un pro-

gramme de formation grâce à la Malette 

de Formation (support pédagogique..) 

COMMENT ? 


