BENEVOLE

tences et de I'énergie au service du collectif.

PROJE

B

FICHE FONCTION

@E

Faire vivre et porter le projet associatif

POURQUOI ?

oy

Le bénévole est un membre essentiel et incontournable de toute association. Par son engagement libre et
volontaire, il contribue directement a la mise en ceuvre du projet associatif et au bon fonctionnement du
club. Sans bénévoles, les associations ne pourraient ni exister, ni se développer, ni proposer des activités
accessibles a leurs adhérents. Véritable richesse humaine, le bénévole apporte du temps, des compé-

2=l Structurer le fonctionnement associatif et
ERE

sportif du club

l'!':!l Assurer I'organisation et la mise en oeuvre @gﬁg DlyeerS|f|e|r |:S competences et les profils au
<> des activités Sein duclu
@ Créer du lien social et renforcer la convivia-
lité
COMMENT ?
Identifier les besoins du club o : 1 ot e
(communication, trésorerie, ressources 0 st;ﬁﬁ{ufgg un accueil et une integration

humaines, compétences techniques...)

Proposer des missions précises et adap-
tées aux disponibilités de chaque personne
souhaitant s’investir dans une association

Présenter le projet sportif et les valeurs que
véhiculent le club

VOTRE CHECKLIST

_\

Les missions proposées sont adaptées aux
disponibilités

\/ Les responsabilités sont partagées

\/ La charge de travail reste raisonnable

Vi

\/L‘ambiance est conviviale, bienveillante et pro-
pice a I'accueil de bénévole

Des espaces et temps d’échange organisés
\/(réunions, bilan, suivi des besoins, moments

conviviaux...) /

Valoriser le bénévolat et remercier régu-
lierement I'engagement des bénévoles
(montrer 'impact de leur contribution...)

Assurer le suivi et I'ajustement des mis-
sions au besoin par des temps
d’échanges et de convivialité

Qualités recommandées

Adhésion aux valeurs de I'association

Sens de 'engagement

Fiabilité, adaptabilité, bienveillance

Q Capacité d’écoute et de communication
=©) Capacité d’adaptation et sens des respon-
@ sabilités
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